CONCEJO MUNICIPAL
DE VALLEDUPAR

INFORME DE AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE VALLEDUPAR, TERCER TRIMESTRE DE 2021

En cumplimiento de lo ordenado en los Decretos 1737 y 1738 de 1998 y el
Decreto 2209 de octubre de 1998, emanados del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, que imparte politicas de austeridad y eficiencia en el manejo de los
recursos publicos; y en especial del Decreto 0984 del 14 de mayo del 2012, se
elabora el presente informe de Austeridad en el Gasto publico.

Teniendo en cuenta la normatividad vigente, se procedio a revisar las ejecuciones
presupuestales de gastos y la informacion contenida en el area de tesoreria para
los meses de julio a septiembre de la vigencia 2021, sobre la ejecucion y los
consumos de los siguientes rubros: Sueldo de Personal Nominas,
supernumerarios, honorarios profesionales, remuneracion por servicios técnicos,
materiales y suministros, mantenimiento, gastos de servicios publicos, impresos y
publicaciones, y fotocopias.

En cumplimiento de Ley se elabora este informe de austeridad, en los conceptos
descritos en la norma y se presenta con las debidas recomendaciones a fin de
minimizar el gasto y dar cumplimiento a lo requerido por el gobierno nacional.

1. MARCO LEGAL.

» Decreto 1737 del 21 de agosto de 1998 por el cual se expiden las medidas de
austeridad y eficiencia.

» Decreto 0984 del 14 de mayo de 2012 que modifico en todas sus partes el
Articulo 22, Decreto 1737 de 1998 y las disposiciones generales establecidas
sobre austeridad y eficiencia del gasto publico de todas las entidades del estado.

* Circular No 021 de octubre de 2011 de la Contraloria General de la Republica
respecto a la austeridad del gasto en patrocinio de eventos y publicidad.

* Circular No 024 de 2011 de la Contraloria General de la Republica respecto a
Planes de Mejoramiento e informes de seguimiento a la austeridad del Gasto
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Publico que elaboran las Oficinas de Control Interno y Control Disciplinario de los
sujetos de control.

2. OBJETIVO.

Efectuar seguimiento y analisis a la ejecucion de los gastos, que realizé la
Corporacién Concejo Municipal de Valledupar, para el Tercer Trimestre de la
vigencia 2021.

3. METODOLOGIA.

Este informe se elabordé con base en la informacion obtenida directamente de los
informes Ejecucion Presupuestal de Gastos, pagados_ (RP__con pagos),
correspondiente al periodo comprendido entre el 1 julio al 30 septiembre de la
vigencia 2021,

4. PERIODICIDAD DEL INFORME.

De acuerdo con el articulo 22 del Decreto 1737 de 1998, la Oficina de Control
Interno, realizara un informe trimestral.

5. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD.

5.1 En la siguiente tabla se observa el comportamiento de los rubros del gasto de
manera general:

COMPARATIVO TERCER TRIMESTRE DEL GASTO CORRESPONDIENTE A LA VIGENCIA 2021 VS 2020

RUBROS TERC. TRIM. 2021 | TERC. TRIM. 2020 VAR. ABSOL. V. RELATIVA

Sueldos Personal De Nomina 294.366.464 315.171.221| -20.804.757,00 -7%
Supernumerarios 13.769.397 2.899.212 10.870.185,00 375%
Honorarios Profesionales 302.700.000 150.200.000( 152.500.000,00 102%
Remunerac. Servicios Técnicos 121.875.000 103.600.000 18.275.000,00 18%
Materiales Y Suministro 1.386.251 16.385.795| -14.999.544,00 -92%
Mantenimiento 6.465.200 1.800.000 4.665.200,00 259%
Servicios Publicos 7.487.932 7.669.446 -181.514,00 -2%
Viaticos Y Gastos De Viajes 0,00 0,00 0,00 0%
Impresos Y Publicaciones 32.910.000 35.975.000 -3.065.000,00 -9%
Fotocopias 200.000 200.000 0,00 0%
TOTALES 781.160.244 633.900.674

Fuente; Ejecuciones Presupuestales de la vigencia 2021 y 2020, Corporacién Municipal de Valledupar
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COMPARATIVO TERCER TRIMESTRE 2021 VS 2020

Fotocopias
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Fuente; Ejecuciones Presupuestales de la vigencia 2021 y 2020, Corporacion Municipal de Valledupar

Comprometido (RP)

302,700,000

5,171,221
294,366,464

De acuerdo con la tabla y el grafico anterior, los rubros obtuvieron el siguiente

comportamiento:

Sueldo de Personal Nomina, este rubro sufre una disminuciéon del 7%, debido al
ingreso posterior del Secretario General.

El tipo de vinculacion de los cargos. Estos se muestran de la siguiente manera;
Carrera Administrativa (4), Libre Nombramiento y Remocion (3), Provisionalidad

).

No. CARGOS Cantidad
1 Secretario General 1
2 Tesorera 1
3 Secretario de Comisiones 1
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4 Asesoro de Control Interno 1
5 Secretaria Ejecutiva 2
6 Auxiliar Administrativo 1
7 Servicios Generales 2
Total 9

Fuente; Nomina Concejo Municipal 2021

En la Corporacion no se cancelan horas extras, dando cumplimiento a su
reduccion segun ley 789 de 2002.

El subsidio de transporte y el subsidio de alimentacién, no se cancelan en la
entidad, debido a la superacién de los topes establecidos en la norma para tal fin,
y que a continuacién describimos;

El subsidio de transporte solo deberd ser pagado a los trabajadores que devenguen
hasta dos salarios minimos mensuales, es decir, hasta $1.817. 052. Quien adquiera mas
de esa agregacién no tiene derecho al auxilio de transporte, de acuerdo con lo
establecido por el ministerio del Trabajo; decretos 1785 y 1786 del 29 de diciembre de
2020.

En cuanto al subsidio de alimentacion, tendran derecho al reconocimiento y pago, los
empleados publicos que devenguen asignaciones basicas mensuales no superiores a la
suma antes indicada.

Se infiere que la planta de personal que tiene provista la entidad, cumple
laboralmente, teniendo en cuenta que la planta temporal o de contratistas, ejercen
labores que no realizan los funcionarios de planta, como son asesoria juridica,
transcripciones de actas, sistemas (computacion), funciones de archivo, y
recepcion, vitales para la Corporacion Municipal, y no se realizan cargos de
permanencia, debido al bajo ingreso de la Corporacion.

Supernumerarios, Se ocasionaron las vacaciones de los empleados de la
Corporacion, el cual es asignado en su porcentaje para el para el remplazo de los
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funcionarios que cumplen su tiempo de labor anual en la corporacion, por lo
anterior su porcentaje de incremento fue de 375%.

Honorarios Profesionales, este rubro registré un aumento del 102%, justificado
en la disminucion pasada en el item Remuneracion de Servicios Técnicos,
justificado en la contratacion de trabajos de personas naturales o juridicas,
capaces de ejecutar el objeto contractual, y que la entidad no cuenta con esa
mano de obra en su planta de personal.

Remuneracion de Servicios Técnicos, este rubro reconoce un aumento del del
18%, con relacion al comparativo del trimestre comparado. Se Justifica la
contratacion para el personal de apoyo en; atencion de archivo, apoyo a la
secretaria general, mensajeria interna, gestion para la redaccion y transcripcion de
actas de sesiones plenarias y de comisiones permanentes de la corporacion,
gestion de atencion en la corporacion (recepcion).

Materiales y Suministros, este rubro evidencia una disminucion del 92%. Estos
servicios se fundan en las compras de utiles, aseo y papeleria para la Corporacion
y utilizacion de recursos de la caja menor para ciertas eventualidades
presentadas.

Mantenimiento, este item registré variacion de aumento del 259%, por los ajustes
presentados con los equipos y compras para los mismos, de utilidad para la
entidad.

Servicios Publicos, este rubro evidencio una disminucion del 2%, por pagos de
servicios de internet y telefonia de uso de la entidad.

Viaticos y Gastos de Viajes, este rubro no ha tenido movimiento durante la
vigencia del primero, segundo vy, tercer trimestre, debido a la crisis sanitaria que
vive el pais, por la pandemia del COVID19.

Impresos y Publicaciones, este rubro evidencia una disminucién del 9%,
producto de la contratacién del plan de medios, para la divulgacién de la gestién
por parte de la Corporacién.
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semestre de la vigencia 2021, y la comparada segundo semestre del 2020.

Contratos Suscritos en el Tercer Trimestre 2021;

Contratos del mes de Julio 2021

Durante el mes de julio de 2021, la Corporacién no suscribié contrato alguno.

Contratos del mes de agosto 2021

ENTIDAD No. CONTRATO | TIEMPO CONTRATISTA CAUSAL CONTRATO
CONCEJO
MUNICIPAL DE 030-2021 3 AS. SOLID.DE COLOMBIA ENTIDAD COOPERATIVA PORCENTAJE MINIMA CUANTIA
VALLEDUPAR
CONCEJO
MUNICIPAL DE 081-2021 60 ESTEBAN JOSE ORTIZ GUERRERO PRESTACIODE SERVPROFYDE
VALLEDUPAR
Fuente; Plataforma SIA OBSERVA, Concejo Municipal de Valledupar
Contratos del mes de septiembre 2021
ENTIDAD No. CONTRATO| TIEMPO CONTRATISTA CAUSAL CONTRATO

DE VALLEDUPAR

CONCEJO MUNICIPAL

032-2021

7

FUND. EMP. Y CULT.AT. INGRAL A LA COMUNIDAD FAICO O.N.G.

PORCENTAJE MINIMA CUANTIA

DE VALLEDUPAR

CONCEJO MUNICIPAL

036-2021

90

MARIA CECILIA GOMEZ PEREZ

CONTRATACION DIRECTA

Fuente; Plataforma SIA OBSERVA, Concejo Municipal de Valledupar

6. CONCEPTOS GENERALES:

En términos generales, durante el Tercer de 2021, se muestran los gastos

necesarios e indicados de la corporacién para su normal funcionamiento.
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7. ACCIONES QUE HA ESTABLECIDO LA CORPORACION POR LA
PANDEMIA COVID19

Teniendo en cuenta la Resolucion 777 de 2021 Ministerio de Salud y Proteccién
Social, la corporacién ha asumido y viene dando cumplimiento a los protocolos de
bioseguridad. La entidad sesiona en forma virtual, a través de plataformas - JITSI
MEET - herramienta multiplataforma que permite hacer videoconferencias
grupales a través de Internet.

Por todo lo anterior la Corporacion viene cumpliendo con las adopciones,
adaptaciones y cumplimiento de las medidas de bioseguridad, ademas promueve
el cuidado mutuo orientando al cumplimiento de las medidas implementadas.
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