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Valledupar, 16 de septiembre de 2025

Sefiores
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION SUPERIOR CON ACREDITACION DE
ALTA CALIDAD

ASUNTO: Solicitud de cotizacion - contratacion de servicios profesionales de
acompaifiamiento juridico, técnico y administrativo.

La mesa directiva del Concejo municipal de Valledupar, en cumplimiento de sus funciones
constitucionales y legales, informa a la opinién pulblica y a las instituciones de educacion
superior acreditadas en Alta Calidad PUblicas y/o Privadas, que se esta invitando a cotizar los
servicios profesionales para seleccionar la universidad encargada del proceso de eleccién del
préximo Contralor Municipal de Valledupar.

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 272 de la Constitucidn Politica de Colombia, el
Acto Legislativo 02 del 2015 y 04 de 2019, Ley 1904 de 2018, Acuerdo 005 de 2021, Y el
Reglamento del Concejo del Municipio de Valledupar, la Corporacion, debe adelantar proceso
de convocatoria publica, para la eleccién del Contralor Municipal de Valledupar periodo 2026-
2029, por lo cual se requiere adelantar proceso contractual con una institucién de educacion
superior que brinde acompafamiento juridico, técnico y administrativo en el desarrollo de
algunas etapas de la convocatoria del proceso de seleccion, teniendo en cuenta las siguientes
condiciones exigibles en el proceso:

1. OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
ACOMPANAMIENTO JURIDICO, TECNICO Y ADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DE
ALGUNAS ETAPAS DE LA CONVOCATORIA PUBLICA, PARA LA ELECCION DEL CONTRALOR
MUNICIPAL DE VALLEDUPAR, VIGENCIA 2026 — 2029.

2. ACTIVIDADES ESPECIFICAS A DESARROLLAR:

1. Revisar la documentacion recibida de los aspirantes inscritos para determinar los
admitidos e inadmitidos, reporte que deberd enviarse para publicacién a través de los
medios de publicacion establecidos en la convocatoria, en la fecha fijada en el
cronograma.

2. Atender y dar respuestas a los reclamos que llegaren a presentarse sobre el listado de
admitidos e inadmitidos.

3. Disefiar y aplicar las pruebas de conocimientos, teniendo en cuenta las condiciones,
temario y fechas que se establezcan en el reglamento del proceso de seleccion.

4. Realizar la aplicacién y calificacién de las pruebas de conocimientos, a los aspirantes
admitidos; y entregar los resultados para su publicacion por parte del presidente de la
Corporacién, en orden estricto de puntuacion, conforme a lo ‘previsto en el
Reglamento de la Convocatoria.

5. Atender las reclamaciones de los resultados de las pruebas de conocimiento,
presentadas por los aspirantes dentro del término que se establezca en el cronograma

Elaboro y proyecto: Liseth Carola Pineda Barrio — Profesional Esp. de Contratacién

Carrera 5 No. 15 - 69 Palacio Municipal Valledupar - Cesar Tels: 5841801 - 5809758 Fax: 5841804
www.concejodevalledupar.gov.co — E-mail: concejodevalledupar@gmail.com
Twitter: @ConcejoValledupar



No. 04-2025

‘3 g SOLICITUD DE COTIZACION

3230;%3; PARA ANALISIS DE PRECIOS /

—— ESTUDIO DEL MERCADO
CONCEJO MUNICIPAL DE Pagina2de3
VALLEDUPAR

del proceso; ademas elaborar y entregar las respuestas para la firma del presidente de
la Corporacién, dentro de la oportunidad que se establezca en el Cronograma del
proceso, para su respectiva publicacion.

6. Elaborar con base a los resultados de la prueba de conocimiento la lista resultante de
esta prueba, en estricto orden de puntuacién, determinando los aspirantes que
continuaran en el proceso de seleccién y los eliminados, dicho listado se debe remitir
al supervisor del contrato para la publicacién por parte del presidente del Concejo, en
los medios de comunicacidn previstos.

7. Realizar la valoracién y evaluacion de antecedentes académicos y la experiencia
conforme a los criterios y puntajes, que se estableceran en la Resolucién de la
convocatoria, a los aspirantes que superen la prueba de conocimientos y enviar dicha
calificacion al Presidente de la Corporacién y al supervisor del contrato, para su
publicacién en los medios de comunicacion establecidos.

8. Conformar con base en los resultados de las pruebas la Terna de los aspirantes que
continian en el proceso de seleccién y pasan para la entrevista que corresponde al
Concejo Municipal de Valledupar, esta terna debera ser publicada por el Presidente de
la Corporacion, a través de los medios de comunicaciones determinados en el
Reglamento de la Convocatoria.

9. Coordinar y gestionar ante el Departamento Administrativo de la Funcion Publica la
realizacion del examen de integridad a los integrantes de la terna seleccionada.

10. Atender oportunamente los requerimientos que le haga al supervisor del
contrato.

3. PLAZO DE EJECUCION: tres (3) meses, en todo caso sin exceder el 31 de diciembre
de 2025.

4. EQUIPO LOGISTICO PARA DESARROLLAR EL PROCESO: El grupo de trabajo
con el que debe contar a universidad para el desarrollo del proceso debera contar con
un minimo de tres (3) profesionales, relacionados de la siguiente forma:

- Dos (2) abogados con especializacion en derecho administrativo, derecho publico,
finanzas publicas o afines, con experiencia relacionada con el objeto del contrato.

- Un (1) Profesional en psicologia con experiencia en psicologia organizacional y con
experiencia relacionada con el objeto del contrato.

El valor cotizado u ofertado debe incluir los gastos directos e indirectos en los que incurra por
suscripcién, legalizacién o ejecucién del futuro contrato, como impuestos, garantias,
retenciones y los que apliquen para el caso.

Dentro de los impuestos a cancelar se encuentra:

DETALLE PORCENTAIJE
sobre el valor
del contrato

ESTAMPILLA PRO — CULTURA 2%
ALCALDIA DE VALLEDUPAR
ESTAMPILLA BIENESTAR ADULTO MAYOR 4%

ALCALDIA DE VALLEDUPAR
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ESTAMPILLA PRO-UNICESAR 0.5%
ALCALDIA DE VALLEDUPAR
ESTAMPILLA PRO — DESARROLLO 1.5%
FRONTERIZO

GOBERNACION DEL CESAR

La cotizacion es solicitada con la finalidad de estructurar estudio de mercado y establecer el
presupuesto oficial para los servicios que se procuran contratar, le agradecemos presentarnos
una cotizacién econémica de los mismos, dentro de los tres (3) dias a la publicacién de esta
solicitud en la plataforma de contratacion estatal SECOP II.

Su cotizacion debera estar redactada en espafiol, junto con los siguientes documentos
Anexos:

v’ Fotocopia de la Cedula del Representante Legal o la persona competente para la
suscripcion de la cotizacion

v" Documento donde conste dicha competencia

v Certificado de existencia y representacion legal de instituciones de educacion superior

v Declaracion de no inhabilidades e incompatibilidades

Agradeciendo su atencion a la presente y pronta respuesta a la misma.

Atentamente;

Wy ;/% /S A’

WILBER ANTONIO HINOJOSA BORREGO J ILO ARIAS ROMERO
Presidente rimer Vicepresidente

ALt L O

JOSE ALBERTO MORILLO OLIVELLA
Segundo Vicepresidente
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Proceso : [IES CONTRALOR - COTIZACION 04-2025 (id.CO1.BDOS 8755827)

Solicitud de informacién a los Proveedores
COTIZACION 04-2025 [E5T

PROVEEDORES

citud informacion publi

Unidad de contratacion Secretaria General

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ACOMPANAMENTO JURDIOO, TEC Y ADMNISTRATIVO P
DEALGUNAS ETAPAS DE LA CONVOCATORIA PUBLICA, PARA LA BLEOCION DEL. CONTRALORMUNICIPAL DEVALLE
VIGENCA s =
(Zona horaria (UTC-05:00) Bogo 0)
Fecha de presentacion de ofertas 12/09/2025 6.00 F\i- Fecha de publicacion 16/09/2025 7:45 Al
LINEADE TIEMPO

“Fecha de publicacion de concurso Plazo para solicitar aclaraciones Presentacion de ofertas

&

LISTA DE OFERTAS Opcionesv

Larase 0.
Todavia n
Opciones
Opciones»
(3) OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES Contestar ~ Crear
. MENSAJES Crear
[j TAREAS Crear
E \CION DE COTIZACIONES COTIZACION 04-2025 (Nommal)
/& MODIFICACIONES / ADENDAS 'Oear

= PROVEEDORES SUSCRITOS

£ ADMINISTRACION DE EQUIPOS

7

Equipo: COTIZACIONES / 15/09/2
Aprobacion del proceso
Paso 1 - Sin Orden - (1)

Tarea Tarea:LISETH CAROLA PINEDA BARRIO
Aprobar publicacion de la solicitud de informacién
Paso 1 - Sin Orden - (1)

Tarea Tarea:LISETH CAROLA PINEDA BARRIO

Evaluacién de las ofertas

3ogota, Lima, Quito)




Paso 1 - Sin Orden - (1)
Tarea Tarea:LISETH CAROLA PINEDA BARRIO

Aprobacién de analisis comparativo
Paso 1 - Sin Orden - (1)
Tarea Tarea:LISETH CAROLA PINEDA BARRIO

| EVENTOS DEL PROCESO

Solicitud de informacion
CO1.REQ.8913731 publicada
LISETH CAROLA PINEDA BARRIO
16/09/2025 7:48 AM

El proceso CO1.BDOS.8755827 ha
cambiado de Solicitud informacion
en edicidn a Solicitud informacién
publicada.

LISETH CAROLA PINEDA BARRIO

16/09/2025 7:48 AM

El proceso
CO1.REQ.8913731cambiado de
estado Solicitud informacion en
aprobacion a Solicitud de
informacion aprobada.

LISETH CAROLA PINEDA BARRIO

16/09/2025 7:48 AM

El proceso
CO1.REQ.8913731cambiado de
estado Solicitud informacién en
edicién a Solicitud informacion en
aprobacion.

LISETH CAROLA PINEDA BARRIO

16/09/2025 7:48 AM

Solicitud de informacion
CO1.REQ.8913731 creada

LISETH CAROLA PINEDA BARRIO

15/09/2025 2:22 PM
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CONCEIO MUNICIPAL DE
VALLEDUPAR
Valledupar, 16 de septiembre de 2025

Yo, Juan Eusebio Guerra Manjarres, identificado con cedula de ciudadania N°77.090.645 de Valledupar,
ingeniero de sistemas de profesién y encargado de la publicacién de los actos administrativos y demds
informacion en la pagina web del Concejo Municipal de Valledupar,

CERTIFICO QUE:

El 16 de septiembre de 2025, a las 12:10 P.M. Fue publicada nuevamente la invitacién a universidades
para cotizar la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO JURIDICO, TECNICO
Y ADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DE ALGUNAS ETAPAS DE LA CONVOCATORIA PUBLICA, PARA
LA ELECCION DEL CONTRALOR MUNICIPAL DE VALLEDUPAR, VIGENCIA 2026 — 2029. La cual est3
colgada o publicada en la pagina web del Concejo de Valledupar y en la plataforma del Secop Il con el
nombre del proceso: COTIZACION 04-2025.

El aviso fue publicado en el slider de inicio de la pagina web https://concejodevalledupar.gov.co/
ademds se cred un botén exclusivo para montar toda la informacién relacionada con el proceso:
https://concejodevalledupar.gov.co/cotizacion-a-instituciones-educativas-con-alta-calidad/

Para mayor claridad adjunto:

®'cGovco

INVITACION A COTIZAR

_ INSTITUCIONES DE EDUCACION Cotiza ac
< SUPERIOR CON ACREDITACION EN ot
ALTA CALIDAD. ="

EJ

Secop Il. N° de Proceso: Cotiza

@'Gov.co

Cotizacion ainstituciones educativascon ™™

alta Calidad Convocatorias a instituciones Educativas 2025
(ley)

o

SOLICITUD DE COTIZACION A INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR CON ACREDITACION EN ALTA CALIDAD
&2
OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO JURIDICO, TECNICO Y

ADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DE ALGUNAS ETAPAS DE LA CONVOCATORIA PUBLICA, PARA

LA ELECCION DEL CONTRALOR MUNICIPAL DE VALLEDUPAR, VIGENCIA 2026 — 2029 » Cotizacion ainstituci ducaty alta clidad
» RESOLUCIONES DE PAGO A CONCEJALES

» Convocatorias a Instituciones Educativas 2025 fley)

Consultar Proceso Secop Ii: N° COTIZACION 04-2025. s Proposiciones 2025

B == = » Acuerdos 2025
- - o ) COMISIONESPERMANENTES 2025

NJARRES
Inger){ ro de Sistemas Del Concejo Municipal de Valledupar
Profesional Universitario
Paginalde1l

Cra 5 No. 15-69 Tel: (605) 573 2797
@-concejovpar T,) @concejovpar 38 Concejo Municipal de Valledupar 0 Concejo de Valledupar

@ https://concejodevalledupar.gov.co - [&% corporacion@concejodevalledupar.gov.co




Informacion general
Informacion general

Nombre de la oferta
Namero del proceso
Tipo

Estado

Proveedor

UPTC_COTIZACION 04-2025
COTIZACION 04-2025

Total

Informacion en evaluacion

Yt Ui UPTC

COLOMBIA, Tunja
Nimero de documento 891800330

Responsable Enrique Vera Lopez
Sobres o .
Norrtre del sobre Stuacion de llegada Estado Fechay hora de entrega
Oferta de estimacién Dentro del plazo Abierto 3 dias de tiempo transcurrido (770
Cuestionario
1 Sobre Unico

jota, Lima, Quito)

Ref, Aticulo Cédigo UNSPSC Descripcién

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFES! DE

ONALES
ACOVPANAMENTO JURIDICO,
TECNICO Y ADMNISTRATIVO PARA LA
EJECUCION DE ALGUNAS ETAPAS DE
LA CONVOCATORIA PUBLICA, PARALA
ELECCION DEL CONTRALOR
MUNICIPAL DE VALLEDUPAR,
VIGENCIA 2026 2023

Cantidad  Unidad

1 80101511

1,00 UN

1

1 Fotocopia de la Cedula del Representante Legal o |a persona

Precio unitario estimado

$50.000.000,00

Precio unitario

$50.000.000,00

ion legal de instituciones de edt

: Incluya el precio como lo

Precio total setinwtlo indique la Entidad Estatal
50.000.000,00 50.000.000,00
Incluya el precio coma lo

Precio total estimado Indique ta Entidad Estatal
50.000.000.00 50.000.000.00

|

Esta pregunta requiere anexar documentos (7 Fotocopia de la Cedula del Representante Legal o la persona competente para la susipdén de la

i6n superior)

121 competente parala susripcion de la colizacion ootizacién )
El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta ‘LI Fotocopia de la Cedula de!
Representante Legal o la persona competente para |a suscipdén de la cotizadon ',
122 1 Documento donde congte dicha competenda Esta pregunta requiere anexar documentos (" Documento donde conge dicha competenda )
B Proponente debe anexar estos documentos en s oferta en |a pregunta ‘0] Documento donde conge
dicha competenda ',
123 E;Th:mdieedumdm ipe?ior legal de Esta pregunta requiere anexar documentos (1] Certificado de exisenda y
B Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en |a pregunta ‘0 Cettificado de exigenda y
D i6n legal de ingitud d superior’.
1.24 0 Dedaradén de no inhabilidades e incompatibilidades Eda pregunta requiere anexar documentos (0 Dedaradion de no inhabilidades e incompatibilidades )
=] Pmpmemedebeanexarefm;sdoammtosm su oferta en la pregunta ' Dedaradén de no
ams  SOTACIONEELOS SERVICIOS CESIDAMENTE SUSGRITA Eda pregunta requiers anexar documentos (COTIZACION DE LOS SERVICIOS DEBIDAMENTE SUSCRITA POR EL OOMPETENTE)
El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en |a pregunta 'COTIZACION DE LOS
SERVICICS DEBIDAMENTE SUSCRITA POREL COMPETENTE.
Anexos
Anexos e T s
# Nonbre del docurrento Salicitud de confidenciaiidad
r Sobre unico (PDF) Detalle No
r 12. Cedula Sr. Rector.pdf Detalle No
r 9. ACUERDO Y ACTA SR. RECTOR.pdf ~ De: Detalle No
r 3. REP. LEGAL UPTC 2025.pdf C Datalle No
- 19. C. INHABILIDADES E Descargar  Detalle No
INCOMPAT BILIDADES.pdf
r ‘Propuesta Valledupar firmada_0001.pdf Detalle No
Notas — e S
Evaluacion

Evaluacion de ofertas

a La configuracién de evaluacién no se definio para la solicitud. Con el fin de ser capaz de crear una tinica evaluacion a esta oferta se deberia haber definido

antes de la publicacion de la solicitud.

Evaluacion de proveedores
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Tunja, 15 de septiembre de 2025

Sefiores

MESA DIRECTIVA

CONCEJO MUNICIPAL DE VALLEDUPAR
Valledupar (Cesar)

REF: Propuesta técnico-econdmica para la realizacion del acompariamiento
y asesoria técnica para llevar a cabo el proceso de convocatoria publica para
la conformacion de la lista de elegibles para el cargo de Contralor (a)
Municipal de Valledupar, para el periodo 2026-2029

Honorables Concejlaes,
Reciban un cordial saludo.

En atencidn a la convocatoria realizada por Ustedes, respecto del asunto de la referencia, me
permito informarles que la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia (UPTC), como
institucion de educacion superior con Acreditacion Institucional de Alta Calidad, esta en
condiciones de adelantar el proceso que permita seleccionar a los aspirantes que haran parte de
la lista de elegibles para el cargo de Contralor (a) Municipal de Valledupar, periodo 2026-2029,
de acuerdo a los parametros establecidos en la normatividad vigente.

Por lo anterior, manifiesto mi intencién de participar como oferente ante el H. Concejo Municipal
de Valledupar, para el desarrollo del objeto de la referencia, y para ello remito a Ustedes la
propuesta técnica y econdmica para el desarrollo de la convocatoria publica antes mencionada,
la cual, espero, se ajuste a los requerimientos de esa Corporacion.

Cordialmente,

—~)

ENRIQUE VERA LOPEZ

/ ‘} )
Rector UPTC %{% W |
\

Anexo: Lo anunciado
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PROPUESTA TECNICO-ECONOMICA PARA LA REALIZACION DEL ACOMPANAMIENTO Y Ei‘
ASESORIA TECNICA PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE CONVOCATORIA A
PUBLICA PARA LA CONFORMACION DE LA LISTA DE ELEGIBLES PARA EL CARGO DE -
CONTRALOR (A) MUNICIPAL DE VALLEDUPAR, PARA EL PERIODO 2026-2029

1. PRESENTACION.

La Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia (UPTC), como institucion publica de .
educacion superior con acreditacion institucional de alta calidad, cuenta con la infraestructura

fisica, un personal capacitado y la experiencia para la realizacion de procesos de seleccion de

personal para ocupar cargos publicos, con el respaldo que le otorga el equipo de profesionales

vinculados, asi como el reconocimiento nacional por su idoneidad, responsabilidad social y

calidad académica.

El proceso de seleccion aqui propuesto se enmarcaré en lo establecido por la legislacion
pertinente para la materia, en especial el Articulo 126 de la Constitucion Politica, el Acto
Legislativo 02 de 2015, la Ley 1904 de 2018, el Acto Legislativo 04 de 2019, la Ley 2200 de 2022
y la Resoluciéon 0728 de 2019 de la CGR.

La UPTC realizara dicho proceso de seleccion a través del Centro de Investigacion y Extension
de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas (CENES).

2. OBJETO.

La presente propuesta tiene por objeto la realizacion del acompafamiento y asesoria técnica para
llevar a cabo el proceso de convocatoria plblica para la conformacion de la lista de elegibles para
el cargo de Contralor {(a) Municipal de Valledupar, para el periodo 2026-2029, de acuerdo a los
parametros establecidos por la ley.

3. COMPONENTE TECNICO DE LA PROPUESTA.

El proceso de convocatoria publica propuesto por la UPTC, acorde con los lineamientos legales
vigentes, se desarrollara de acuerdo con |os siguientes etapas:

3.1. Apertura del proceso de convocatoria publica.

El proceso de convocatoria publica comenzara una vez se haya suscrito y legalizado el contrato
interadministrativo entre el H. Concejo Municipal de Valledupar y la UPTC, se haya concertado el
cronograma y se publique la resolucién que da inicio la convocatoria. Para ello, la UPTC
proyectara, de manera conjunta con esa Corporacion, el acto administrativo con el cual se da por

vd " \ ACREDITACICN INSTITUCIONAL [\SEI,){'[EE]!X\RC\‘JXE]B:';[\) AVENIDACENTRAL DEL NORTE 39 -115
‘Il m:z:inlt .;: INTERN,ACIONA L MULTICAMP ‘K S PBX +57 (608) 7403626
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fecnoloaica de Calombia

abierto el proceso de convocatoria publica para proveer el cargo de Contralor Municipal, el cual
sera promulgado por la Mesa Directiva del Legislativo Municipal.

3.2. Convocatoria.

La convocatoria publica dirigida a los ciudadanos interesados en participar en el proceso de
eleccion del Contralor Municipal de Valledupar, para el periodo 2026-2029, se hara mediante acto
administrativo (resolucion) en la cual se indica la descripcién del cargo, los requisitos del empleo
y las funciones a desempenar por parte del Contralor Municipal.

En dicha resolucion se establecera la estructura de la convocatoria, la que tendra las siguientes
etapas:

- La convocatoria

- Lainscripcion

- Lista preliminar de admitidos

- Reclamaciones

- Respuesta a reclamaciones

- Lista definitiva de admitidos a la convocatoria
- Realizacion de las pruebas

- Criterios de seleccion

- Conformacion de comision accidental

- Audiencia publica con la ciudadania y las veedurias
- Entrevista

- Conformacién de la lista de elegibles

- Eleccién

La convocatoria sera publicada en la pagina web del H. Concejo Municipal de Valledupar, en la
cartelera del H. Concejo Municipal de Valledupar y en medios de comunicaciéon que tengan
cobertura a nivel Municipal.

3.3. Lainscripcion.

Segun el cronograma establecido, se hara la recepcion de hojas de vida de los aspirantes al cargo
a proveer, Unica y exclusivamente por correo electrénico, remitiendo la hoja de vida con los
respectivos soportes, en un Unico archivo, debidamente foliado, al correo electrénico
inscripciones.cenes@uptc.edu.co, con copia al correo electronico dispuesto para la inscripcion
por parte de la H. Concejo Municipal de Valledupar, la cual quedara validada al recibo del correo
electrdénico de confirmacion de recibido.

El aspirante debera entregar el formulario de inscripcion disefado por la UPTC junto con el
formato Unico de hoja de vida de la Funcion Publica, debidamente diligenciado, con los siguientes
documentos, en el momento de la inscripcion, en el mismo orden:

- Fotocopia del documento de identidad ampliado al 150%

- Titulo de formacion profesional y acta de grado

- Tarjeta profesional vigente, para las profesiones que aplique

- Acreditacion de la situacién militar (en el caso de los hombres menores de 50 afos)
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Certificado de antecedentes fiscales, disciplinarios, penales y de requerimientos

judiciales, de no vinculacién al sistema de registro nacional de medidas correctivas

(RNMC) de la Policia Nacional, ni deudor moroso de alimentos (REDAM), con una

expedicion no superior a 10 dias previos a la inscripcion.

- Los demas documentos que acrediten lo enunciado en la hoja de vida y que corroboren
la informacion académica suministrada y de experiencia profesional y laboral.

- Declaracion suscrita por el participante baja gravedad de juramento de no estar incurso
en causal de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses, prohibicion o
impedimento legal para asumir el cargo.

- Declaracion de aceptacion de los criterios establecidos en la reglamentacion de la

convocatoria publica.

La revision de los documentos se llevara a cabo por parte del Comité Técnico Evaluador
designado por la UPTC, cuyos resultados seran remitidos al H. Concejo Municipal de Valledupar.

3.4. Realizacién de las pruebas.
Se disefnara la prueba orientada a evaluar las competencias laborales, aptitudes, habilidades,
conocimientos, y experiencia, ademas de la idoneidad y conocimientos del aspirante, requeridos

para el ejercicio del cargo.

En la convocatoria publica se aplicaran los siguientes instrumentos de selecciéon, con la
ponderacién que aparece a continuacion:

" Calificacion Valor
Prusbas Caractar aprobatoria porcentual
i e : Se aprueba con 60 3
Conocimientos Eliminatoria puntos sobre 100 60%
Formacién profesional Clasificatoria No aplica 15%
Experiencia Clasificatoria No aplica 15%
Actividad docente Clasificatoria No aplica 5%
Produccion de obras en el . . . o
Ambito fiscal Clasificatoria No aplica 5%
Total 100%

3.4.1. Prueba de conocimientos.

Corresponde a una prueba escrita, que tendra caracter eliminatorio, la cual sera aprobada con el
60% de las respuestas acertadas. La prueba sera de seleccion multiple con Unica respuesta y los
participantes que no superen el porcentaje antes mencionado sera eliminados y no podrén
continuar en el proceso de convocatoria publica.

La prueba de conocimiento evaluara las siguientes areas:

- Gerencia publica

- Control fiscal

- Organizacion y funcionamiento de la Contraloria

- Relaciones entre el ente de control y la administracién ptiblica
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Las pruebas seran elaboradas por el equipo de profesionales dispuesto por el CENES de laUPTC
para ello, el cual estaré conformado por abogados, administradores publicos, economistas,
administradores de empresas y psicologos, con estudios de posgrado a nivel de maestria o
doctorado, con amplia trayectoria académica e idoneidad profesional. Los nombres de dichos
profesionales se reservan para mantener la neutralidad y confidencialidad del proceso.

Las pruebas disefiadas para este proceso de seleccion seran de propiedad intelectual y material
de la UPTC y son de reserva, tal y como lo establece la ley.

3.4.2. Valoracion de estudios y experiencia.
Acorde con lo establecido en la ley, en esta etapa se valoraran los meéritos profesionales,
laborales y académicos de los participantes, con base en los soportes presentados al momento

de la inscripcion.

Esta evaluacion corresponde al 60% del total del puntaje establecido y se evaluara de cero (0) a
cien (100) puntos, asi:

- Titulos de formacion profesional adicional a lo exigido, que corresponden al 15% del
puntaje total, de acuerdo con los siguientes criterios:

Titulo Puntaje Criterio
Especializacion 30 30 puntos cada titulo de especializacion
Maestria 40 40 puntos cada titulo de maestria
Doctorado 50 50 puntos cada titulo de doctorado
En ningun caso puntaje sobrepasara los 100 puntos, y la
Total 100 formacién que sobrepase los 100 puntos no podra ser
homologada para experiencia u otros factores a evaluar

- Experiencia profesional, docencia universitaria y publicaciones: Corresponde al 25%
del puntaje total, de acuerdo con los siguientes criterios:

ex;l:r?e?\iia Puntaje Criterio
Por experiencia general adicional a la requerida para el ejercicio
del cargo se otorgaran 5 puntos por cada ano acreditado.
Eiaide il 100 puntos | Por experiencia especifica en auditorias a la gestion de entidades
ropfesional (ponderacién | publicas, en vigilancia y control fiscal o control interno, se
P 15%) otorgaran 10 puntos por cada afio acreditado.
La experiencia profesional que sobrepase los 100 puntos no
podra ser homologada para educacion u otros factores a evaluar.
Por experiencia docente en instituciones de educacion superior
100 surtos reconocidas por el Ministerio de Educacion Nacional, se
Experiencia (pon dg rartt asignaran diez (10) puntos por cada afio de servicio académico.
docente %
5%} La experiencia que sobrepase los 100 puntos no podra ser
homologada para educacion u otros factores a evaluar
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Tipo de . o
o Puntaje Criterio
experiencia !

X
\ -

o Por la produccién de obras en el ambito fiscal con ISBN. se
Publicacion 100 puntos otorgaran 50 puntos por cada una cuando el aspirante sea el

dle Obl”asb?tn (ponderacion | @utor. En caso de ser coautor se otorgaran 20 puntos.
el  ambito
fiscal 5%) Las publicaciones que sobrepasen los 100 puntos no podran ser

homologadas para educacion u otros factores a evaluar.
No se asignara puntaje a la experiencia general y especifica registrada en un mismo periodo de
tiempo.

La experiencia se acredita mediante constancias expedidas por la autoridad competente de las
entidades oficiales o privadas donde se haya laborado, ya sea mediante contrato de prestacion
de servicios o vinculacién laboral.

Las certificaciones laborales deben ser verificables y especificar los siguienies datos:

- Razodn Social y NIT de la entidad donde se haya laborado

- Direccion y teléfono del empleador

- Fechas de vinculacion y desvinculacion

- Relacién de las funciones desempefadas en cada cargo ocupado

- Grado y nivel ocupacional del cargo segun aplique

- Periodo de desempefio en cada cargo (si trabajo en la misma entidad o empresa en mas
de un cargo, se debera informar el tiempo de permanencia en cada cargo).

- Firma del funcionario competente para su expedicion,

Asi mismo, la experiencia desarrollada mediante contrato de prestacion de servicios
profesionales debe ser soportada a través de certificaciones o copia de los contratos respectivos
con su respectiva acta de liquidacion.

Los documentos allegados deben ser verificables y especificar los siguientes datos:

- Razén Social y NIT del contratante

- Objeto contractual

- Alcance o actividades desarrolladas

- Plaza del contrato y periodo de ejecucion

- Direccion y teléfono del contratante

- Firma del funcionario competente para su expedicién.

Adicionalmente, cuando el interesado haga el ejercicio de su profesidn de forma independiente,
la experiencia se acreditara mediante declaracion del mismo.

3.5. Consolidaciéon general de resultados.

La UPTC consolidarda el 100% de los resultados obtenidos por los participantes en las
convocatorias publicas, correspondientes a la sumatoria de los resultados de la prueba escrita de
conocimientos y los resultados de la evaluacion de los factores de ponderacion de estudios y
experiencia. Dichos resultados seran remitidos por la UPTC en informe escrito, con los
respectivos soportes, al H. Concejo Municipal de Valledupar, para que esa Entidad desarrolle la
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etapa final del proceso.
3.6. Resolucion de las reclamaciones de los participantes.

Los participantes podran presentar sus reclamaciones a la admision al proceso, a los resultados
de las pruebas, a la valoracion de estudios y experiencia y a los resultados finales, dentro de los
términos y fechas establecidos en la convocatoria, a través del correo electronico
reclamaciones.cenes@uptc.edu.co, dispuesto por la UPTC para tal fin. Asi mismo, la UPTC
resolvera cada una de las reclamaciones interpuestas dentro del plazo fijado en el cronograma
del proceso.

En el caso en que se requiera la revision de algun documento del proceso, como hojas de vida o
pruebas, por parte de algun participante, esta se realizara Unica y exclusivamente en las
instalaciones del CENES, en la UPTC sede Tunja, como medida para preservar la
confidencialidad y cadena de custodia de esta documentacion.

Frente a esto, es importante sefalar que frente a la resolucion de las reclamaciones no procedera
recurso alguno, tal y como lo establece el Articulo 12 del Decreto 760 de 2005.

3.7. Entrega del informe final

La UPTC, una vez agotadas las etapas de inscripcion, realizacion de pruebas y resolucion de
reclamaciones ante los resutados finales publicados, la UPTC entregara a la Mesa Directiva del
H. Concejo Municipal de Valledupar el informe final correspondiente, con la terna de elegibles
para el cargo de Contralor (a) Municipal.

3.8. Periodo de ejecucion de la propuesta.

El proceso de seleccion aqui propuesto, teniendo en cuenta los parametros establecidos por la
ley, tiene una duracién maxima de sesenta (60) dias contados a partir de la fecha de
perfeccionamiento del contrato.

3.9. Cronograma.

El cronograma establecido por la UPTC para la realizacion de las convocatorias publicas es el
siguiente:

Actividad Duracién

Publicacion aviso de invitacion a la Diez (10) dias calendario

Convocatoria

Inscripcién Cinco (5) dias habiles luego de la vige}ncia de la
publicacién de la convocatoria

Verificacion de requisitos minimos Tres (3) dias

Publicacién de admitidos y no admitidos Un (1) dia habil

Reclamacion a la lista de admitidos y no Dos (2) dias habiles luego de la publicacion de la lista de

admitidos admitidos

Resolucion de observaciones a la

ok & Dos (2) dias habiles luego de recibidas las reclamaciones
admision al proceso
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Actividad Duracion
Publicacion de la lista definitiva de

admitidos y no admitidos Kinl) dia

Citacién a pruebas Un (1) dia

Realizacion prueba de conocimientos Dos (2) dias luego de la citacién

Publicacion de resultados de la prueba Tres (3) dias habiles después de la realizacion de las
de conocimientos pruebas

Reclamacién a los resultados de la Dos (2) dias habiles luego de la publicacién de los
prueba de conocimientos resultados

Resolucion de observaciones a los

resultados de la prueba de Dos (2) dias habiles luego de recibidas las relcamaciones

conocimientos
Publicacion de resultados definitivos de
la prueba de conocimientos

Un (1) dia habil

Valoracién de estudios y experiencia Tres (3) dias habiles

Reclamacién a la valoracién de estudios Dos (2) dias habiles luego de la publicacion de los
y experiencia resultados

Resolucién de observaciones a los

resultados de la valoracion de estudios Un (1) dia habil luego de recibidas las reclamaciones

y experiencia
Publicacién resultados consolidados del

Un (1) dia habil

100% .

Remision del informe final a la Mesa Dos (2) dias habiles después de la publicacién de los
Directiva del H. Concejo Municipal resultados finales

Observaciones de la comunidad frente a Cinco (5) dias habiles después de la publicacién de los
la terna de legibles resultados finales

Convocatoria a la entrevista A criterio del H. Concejo Municipal
Realizacién de la entrevista A criterio del H. Concejo Municipal

Elecciéon A criterio del H. Concejo Municipal

3.10. Unidad ejecutora.

La UPTC ejecutara la presente propuesta a través del Centro de Investigacion y Extension de la
Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas (CENES).

4. COMPONENTE ECONOMICO DE LA PROPUESTA.

El valor de presente propuesta asciende a la suma de CINCUENTA MILLONES DE PESOS
($50.000.000,00) M/C, incluyendo impuestos de caracter territorial, y comprende los porcentajes
establecidos en los Articulos 17 y 24 del Acuerdo 007 de 2022 de la Universidad Pedagdgica y
Tecnolégica de Colombia, equivalentes al 30% de los costos directos..
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5. CONSIDERACIONES FINALES

5.1. La Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia, NIT 891.800.330-1, es un ente
universitario autdnomo, no contribuyente del impuesto de renta, declarante de ingresos y
patrimonio, y establecimiento publico no sujeto de retencion en la fuente por ningun tipo
de impuesto nacional, Municipal y municipal, segun el articulo 23 del Estatuto Tributario,
Por ser una entidad de Educacion Superior, no es responsable de IVA, conforme al
Articulo 92 de la Ley 30 de 1992.

5.2. El valor de la presenta propuesta incluye impuestos, tasas, contribuciones, estampillas,
polizas, publicaciones, gravamenes financieros y todo tipo de retencion legal.

5.3. El valor de esta propuesta NO incluye la publicacion de la convocatoria en medios de
comunicacion de cobertura nacional o regional, responsabilidad que estara a cargo del
organo legislativo territorial.

Cordialmente, e

C XA Y

ENRIQUE VERA LOPEZ Vo.Bo. CARLOS MAURICIO MORENO TELLEZ

Rector UPTC Vicerrector de Investigacion y Extension
ﬁVo.Bo. ROB‘\ISON TORRES GOMEZ Vo.Bo. J ICIO GIL LEON

Director de Extensién Universitaria Director del CENES

Vo.Bo. SIERVO TULIO DELGADO RUIZ
Coordinador Convenio

: DI TALION F s TR AVENIDA CENTRAL DEL NORTE 39 -115

N \' ACREDITACION INSTITUCIONAL . A CALIDAD B}, MO ’
e =3 W | FRNACIONAL E?El /}LIT{\(( AMPUS PBX +57 (608} 7405626

222027 | ACsoLLCIoN G23655 08 2021 Mew 7 6 ANCS TUNIA - BOYACA




informacion genera

Informacién general

Nombre de la oferta
Numero del proceso
Tipo

Estado

Proveedor

Responsable

Sobres

COTIZACION 04-2025

COTIZACION 04-2025

Total

Informacion en evaluacion
oE UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Ak

wene NUmMero de documento 899899230

César Andrey Perdomo Charry

Nomrbre del scbre

Oferta de estimacién

Cuestionario

1 Sabre tinico

Situacion de llegada

Dentro del plazo

Estado Fecha y hora de entrega

Abierto 4 dias de tiempo transcurrido (7

3, Lima, Quito)

Ref. Articulo Cédigo UNSPSC

Descripcién Cantidad Unidad

Precio unitario estimado

PRESTACION DE SERVICICS
ONALES

PROFESI!

DE

ACOVPARAMENTO JURIDICO,
TECNICO Y ADMNISTRATIVO PARA LA

1 80101511

EJECUCION DE ALGUNAS ETAPAS DE 1,00 UN

50.000.000,00

MUNICIPAL DE VALLEDUPAR,
VIGENCIA 2026 2029

1

124 1 Fotocopia de la Cedula del Representante Legal o |a persona

competente para la susaipdén de la cotizadén

cotizacion )

El Proponente debe anexar esos documentos en su oferta en la pregunta 'O Fotocopia de la Cedula del
Representante Legal o la persona competente para la suscripdon de la cotizadén '

Esta pregunta requiere anexar documentos (0 Documento donde conste dicha competendia )

1.2.2 7 Documento donde conde dicha competenda

E}Hwonaﬁedqbemremsdowmmosmwdeﬂamlawﬁa'ubommmodaﬂem

dicha competenda ".

inditudones de educacion superior

7 Certificado de exisenda y representacion legal de

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta ‘0] Certificado de exigendiay
representacion legal de ingitudones de educadion superior’.

1.24 7 Dedaradion de no inhabilidades e incompatibilidades

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta '0 Dedaracién de no

inhabilidades e incompatibilidades'.

COTIZACION DE LOS SERVICIOS DEBIDAMENTE SUSCRITA
COMPETENTE

125 POREL

El Proponente debe anexar estos documentos en s oferta en la pregunta 'COTIZACION DE LOS
SERVICIOS DEBIDAMENTE SUSCRITA POR EL COMPETENTE'.

Incluya el precio como lo

Precicotal sedinado indique la Entidad Estatal

50.000.000,00 50.000.000,00

¢ Incluya el precio como lo
Precio unitario Precio total estimado indique fa Entidad Estatal
$50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00

|

Esta pregunta requiere anexar documentos (0 Fotocopia de la Cedula del Representante Legal o la persona competente para s susipdon de la

Esta pregunta requiere anexar documentos (] Certificado de exisenda y representacion legal de ingtituciones de educadion superior)

Edta pregunta requiere anexar documentos (0 Dedaracién de no inhabilidades e incompatibilidades )

Eda pregunta requiere anexar documentos (COTIZACION DE LOS SERVICIOS DEBIDAMENTE SUSCRITA POR EL COMPETENTE)

Anexos
Anexos
# Norrbre del docurrento Solicitud de confidencialidad Confidencial
™ Sobre Unico (PDF) Descargar  Delalle No r
r Cedula CAP (1).pdf Descargar Detalle No It
r NORMATIVIDAD OFICINA DE EXTENSION De Detalie No i
- IDEXUD - UNIVERSIDAD DISTRITAL .pdf
r 2025-EE-265289-Certificado de Descargar  Detalle No I
Existencia y Representacion Legal-
1386155.pdf
I DECLARACION DE NO INHABILIDADES E Descargar  Detalle No I
INCOMPAT IBILIDADES. pdf
I EPS-PR-001-FR-061 Formato de Descargar Detalle r
Cotizacion Propuesta Econdmica y
Técnica Convocatoria Publica Contralor
Municipal de Valledupar (1).pdf
r EXPERIENCIA (2) (1).pdf Descargar  Detalle No —
Notas - B .
Evaluacion

Evaluacion de ofertas







