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GENERALIDADES

Funcionario que | ARMANDO JOSE CUELLO JIMENEZ

suscribe el estudio

previo

Cargo Secretario General (C)

Tipo de contrato Prestacion de servicios profesionales

Ordenador del gasto | WILBER ANTONIO HINOJOSA BORREGO -
presidente

De conformidad con los principios generales de la contratacion y de acuerdo a lo prescrito por
la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015, y partiendo de la aplicacién de los principios de economia, transparencia y
responsabilidad contenidos en la ley 80 de 1993 y los postulados que rigen la funcion
administrativa, procedernos a la elaboracién de los estudios y documentos previos que sirvan
de soporte, para la contratacién de la prestacion de servicios en el Concejo Municipal de
Valledupar, de conformidad con las directrices y politica de la entidad.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION.

La Constitucion Politica de Colombia de 1991, transcribe en su Articulo 1: "Colombia es un
Estado social de derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada. con
autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en e/
respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran
y en la prevalencia del interés general.”

Asi mismo, el articulo 209 de la Constitucién Politica, establece que la funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de funciones.

Conforme a lo expuesto anteriormente y en armonia con el articulo 3° de la Ley 80 de 1993,
modificado por la Ley 1150 de 2007, los servidores publicos tendran en consideracion al
celebrar contratos la blisqueda de mayor eficiencia en la prestacién de los servicios publicos y
la efectividad del goce de los derechos e intereses de los administrados que son el fundamento
del accionar de la administracién publica.

Que con el fin de salvaguardar los principios de publicidad, objetividad y transparencia y
garantizar la participaciéon publica y objetiva de la convocatoria publica que deben adelantar
los Concejos Municipales y distritales para la provision del empleo de Contralor, se expidié por
parte del Gobierno Nacional la Ley 1904 de 2018, "POR LA CUAL SE ESTABLECEN LAS
REGLAS DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PREVIA A LA ELECCION DE CONTRALOR
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GENERAL DE LA REPUBLICA POR EL CONGRESO DE LA REPUBLICA", en su articulo
11. Enuncia "Las disposiciones contenidas en la presente ley serdn aplicables en lo que
correspondan a la eleccion de los contralores departamentales, distritales, y municipales, en
tanto el Congreso de la Republica expida disposiciones especiales para la materia”

Que con el propésito de dar cumplimiento a los dispuesto en el articulo 5 de la Ley 1904 de
2018, "La Convocatoria Publica se hard por conducto de la Mesa Directiva del Congreso de la
Republica, a la cual se faculta para seleccionar en el acto de convocatoria a una institucion de
eaducacion superior, publica o privada y con acreditacion de alta calidad, con quien se deberd
suscribir contrato o convenio a fin de adelantar una convocatoria publica con quienes aspiren
a ocupar el cargo.", la mesa directiva del Concejo Municipal de Valledupar, debera invitar a las
instituciones publicas o privadas con acreditacion en alta calidad, a presentar propuesta para
que adelante una convocatoria publica con quienes aspiren a ocupar €/ cargo de Contralor
Municipal de Valledupar para el periodo 2026-2029.

Que mediante Acuerdo No. 025 del 19 de diciembre de 2024, se modifico el Acuerdo No. 005
del 2021, y referente al asunto que nos compete establece lo siguiente:

“ARTICULO NOVENO: modifiquese el articulo 47 del Acuerdo No. 005 de 2021, para
que quede en los siguientes términos:

ARTICULO 47°: ELECCION DEL CONTRALOR MUNICIPAL: De conformidad con
el acto legislativo 04 del 2019, la eleccién del Contralor (a) Municipal debe estar
precedida por una convocatoria publica regulada por la ley, en la que se fijen requisitos
y procedimientos, que garanticen los principios de publicidad, transparencia,
participacion ciudadana, equidad de género y criterios de mérito para su seleccion.

La elecciéon de Contralor (a) Municipal realizard dentro de los tres Ultimos meses del
segundo afio del periodo constitucional del Concejo. En el evento en que no se puede
efectuar la eleccidon del contralor municipal en este término, debera efectuarse en el
menor tiempo que sea posible.

ARTICULO DECIMO: El articulo 48 del Acuerdo 005 de 2021, quedara en los siguientes
términos:

ARTICULO 48: ESTRUCTURA DEL PROCESO DE ELECCION: la convocatoria
publica para eleccion del Contralor (a) Municipal de Valledupar se sujetara al Acto
Legislativo 02 de 2015, Actor Legislativo 04 de 2019, Articulo 11 de la ley 1904 de 2018
y los términos generales establecidos por la Contraloria General de la Republica,
mediante resolucién 0728 de 2019.

Proyecto y elaboro: Liseth Carola Pineda Barrio — Prof. Esp. de Contratacion.
Carrera 5 No. 15 - 69 Palacio Municipal Valledupar - Cesar Tels: 5841801 - 5809758 Fax: 5841804
www.concejodevalledupar.gov.co — E-mail: concejodevalledupar@gmail.com
Twitter: @ConcejoValledupar




ESTUDIOS PREVIOS

O —— PROCESO DE CONVOCATORIA 25/09/2025
VALLEDUPAR PUBLICA Pagina 3 de 12

PARAGRAFO SEGUNDO. La reglamentacién de la convocatoria plblica para la
eleccién del Contralor Municipal, estard a cargo de la Mesa Directiva de la corporacién.”

Que la Contraloria General de la Nacién, en ejercicio de las facultades conferidas en el articulo
6° del Acto legislativo 04 del 18 de septiembre de 2019, establecié mediante la Resolucién No
0728 del 18 de noviembre de 2019, los términos generales de las convocatorias publicas de
seleccion de contralores territoriales, estableciendo las pautas en armonia con la norma
superior sefialada y la Ley 1904 de 2018.

Que teniendo en cuenta la facultad otorgada en el articulo precedente, el Concejo Municipal
de Valledupar, requiere adelantar la contratacion de prestacion de servicios Profesionales de
una Institucién de educacién superior de acreditacion de alta calidad, con experiencia sobre
procesos de Seleccidn de personal, a través de convocatorias o concursos de méritos.

Que mediante comunicacion de fecha 29 de agosto de 2025, el suscrito manifesté al
ordenador del gasto de la corporacion, la necesidad de contratar la PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO JURIDICO, TECNICO Y
ADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DE ALGUNAS ETAPAS DE LA
CONVOCATORIA PUBLICA, PARA LA ELECCION DEL CONTRALOR MUNICIPAL DE
VALLEDUPAR, VIGENCIA 2026-2029, con el fin de iniciar tramite contractual y garantizar
que la entidad realice la convocatoria publica para eleccién del cargo en la oportunidad legal
correspondiente, cumpliendo asi con una de las finalidades del Estado Social del Derecho.

Que mediante comunicacion de fecha 23 de septiembre de 2025, se dejoé constancia que
la planta de personal de la entidad estd compuesta por doce (12) funcionarios, Los cuales
tienen asignadas sus funciones conforme a lo dispuesto en el Manual Especifico de Funciones
y Competencias Laborales, y una vez revisados los perfiles de los funcionarios pulblicos del
Concejo Municipal de Valledupar, se evidencia que no existe cargo ni personal que pueda
desarrollar las actividades descritas en el requerimiento de contratacion, por lo que se requiere
contratar la prestacién de servicios enunciados, por estricta necesidad del servicio.

De acuerdo a las consideraciones expuestas, se considera oportuno y conveniente contratar la
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO JURIDICO,
TECNICO Y ADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DE ALGUNAS ETAPAS DE LA
CONVOCATORIA PUBLICA, PARA LA ELECCION DEL CONTRALOR MUNICIPAL DE
VALLEDUPAR, VIGENCIA 2026~ 2029, atendiendo la obligacién constitucional y legal de
realizar las actuaciones que demande esta entidad y la comunidad.

Para adelantar la presente contratacion, previamente fue verificado que la misma se encuentra
incluida en el Plan Anual de Adquisiciones - PAA vigencia 2025 y que existe disponibilidad
presupuestal.

2. OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR:
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO JURIDICO, TECNICO Y
ADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DE ALGUNAS ETAPAS DE LA CONVOCATORIA
PUBLICA, PARA LA ELECCION DEL CONTRALOR MUNICIPAL DE VALLEDUPAR, VIGENCIA
2026-2029.

a. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

CLASIFICACION DESCRIPCION
UNSPSC
80111701 Servicios de contratacion de personal
80111702 Servicios de comprobacion de referencias o
antecedentes
80111703 Servicios de preseleccion de hojas de vida o
curriculum vitae

b. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION Y TIPO DE CONTRATO.

El marco legal del proceso de seleccién y del contrato que se derive de su adjudicacion, esta
conformado por la Constitucion Politica, las leyes de la Replblica de Colombia y en especial
por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, Decreto
1082 de 2015, normas organicas del presupuesto, las disposiciones cambiarias, Estatuto
Tributario, Ley 1904 del 2018, Acuerdo No. 005 del 2021 Reglamento Interno de la Corporacién
y las demas normas y especificacion técnica concordantes con la materia objeto del contrato,
que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente proceso de seleccion. Las normas y
especificacion técnica actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley
colombiana, se presumen conocidas por todos los proponentes.

i. MODALIDAD DE SELECCION

Dando estricto cumplimiento a los fines y principios establecidos en la contratacion Estatal, la
mesa directiva del Concejo Municipal de Valledupar, adelantard un proceso de Seleccién del
operador para la ejecucion de algunas etapas del proceso de eleccion del Contralor Municipal
de Valledupar, para la vigencia 2026-2029, mediante Convocatoria Publica, conforme a lo
dispuesto en el Articulo 5y 6 de la Ley 1904 del 2018 y Acuerdo No. 005 del 2021 Reglamento
Interno de la Corporacion.

El articulo 272 de la Constitucion politica, modificado por el articulo 4 del acto legislativo 04 de
2019, dispone que "corresponde a las asambleas y a los concejos distritales y municipales
organizar las respectivas contralorias como entidades técnicas dotadas de autonomia
administrativa y presupuestal, y garantizar su sostenibilidad fiscal. Los Contralores
departamentales, distritales y municipales seran elegidos por las Asambleas Departamentales,
Concejos Municipales y Distritales, de terna conformada por quienes obtengan los mayores
puntajes en convocatoria publica conforme a la ley, siguiendo los principios de transparencia,
publicidad, objetividad, participacion ciudadana y equidad de género, para un periodo de
cuatro arios que no podra coincidir con el periodo del correspondiente gobernador y alcalde.

Que la Ley 1904 de 2018, "POR LA CUAL SE ESTABLECEN LAS REGLAS DE LA (;ONVOCATORIA
PUBLICA PREVIA A LA ELECCION DE CONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA POR EL
CONGRESO DE LA REPUBLICA", en su articulo 11. Enuncia "Las disposiciones contenidas en la
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presente ley seran aplicables en lo que correspondan a la eleccién de los contralores
departamentales, distritales, y municipales, en tanto el Congreso de la Republica expida
disposiciones especiales para la materia"

Que con el propdsito de dar cumplimiento a los dispuesto en el articulo 5 de la Ley 1904 de
2018, "La Convocatoria Publica se hard por conducto de la Mesa Directiva del Congreso de la
Republica, a la cual se faculta para seleccionar en €l acto de convocatoria a una institucion de
educacion superior, publica o privada y con acreditacion de alta calidad, con quien se debers
suscribir contrato o convenio a fin de adelantar una convocatoria publica con quienes aspiren
a ocupar el cargo.", en este sentido y en concordancia a Resolucion No. 0728 del 18 de
Noviembre de 2019 de la Contraloria General de la Nacidn, la mesa directiva del Concejo
Municipal de Valledupar, mediante acto administrativo deberd invitar a las institucion
educativas de educacién superior plblicas o privadas con acreditacion en alta calidad, a
presentar propuesta para que adelante una convocatoria plblica con quienes aspiren a ocupar
el cargo de Contralor Municipal de Valledupar para el periodo 2026-2029.

Después de surtidas todas las etapas de la convocatoria publica para la seleccion de la IES, en
aras de celebrar contrato, la corporacion deberd adjudicar contrato bajo la modalidad de
contratacion directa en la plataforma de contratacion estatal SECOP II, en el entendido que
las entidades estatales pueden contratar la prestacion de los servicios profesionales, el
legislador ha determinado como procedente la de la contratacidn directa, asi: Literal h del
numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007:

"(...) 4. Contratacidn directa. La modalidad de seleccién de contratacion directa, solamente
procedera en los siguientes casos: (...) h) Para la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse
a determinadas personas naturales.”

En desarrollo de lo anterior, Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios
profesionales, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082
de 2015, para la celebracién de este tipo de contratos no es necesario obtener varias ofertas.
El profesional a contratar debe cumplir con la experiencia y la idoneidad necesaria para afrontar
las obligaciones que demanda el cumplimiento del objeto de este contrato. En este caso, no
es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultorias, que
se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados
con actividades operativas, logisticas o asistenciales.

ii. TIPO DE CONTRATO

Previa realizacion de la convocatoria pUblica por parte de la Mesa Directiva para la seleccion
de la institucion de educacién superior con acreditacion de alta calidad, la cual que se
encargara de adelantar algunas etapas de la convocatoria publica para la eleccion del contralor
municipal, el contrato a celebrar de conformidad con lo sefialado por la ley 80 de 1993 y la ley
1150 de 2007, es un contrato de prestacion de servicios profesionales. El Numeral 3° del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993 establece: "3. Contratos de prestacion de servicios.

Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.
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Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados "En el
mismo sentido, el Consejo de Estado ha sefialado que "(. . .) su caracter es temporal; el
contratista goza de autonomia e independencia para la ejecucion de las prestaciones y puede
celebrarse tanto con personas juridicas, como naturales, en este Ultimo caso, siempre y cuando
las actividades contratadas no pueden cumplirse con personal de planta o cuando las labores
requeridas exigen conocimientos especializados de los que no disponen los servidores de la
entidad." De lo anterior, se resalta que para que haya lugar a la contratacion de personas
naturales por la modalidad de prestacion de servicios profesionales, se requiere bien sea que
la entidad no cuente con el personal suficiente en la planta, o que, contando con el mismo,
éste no posea los conocimientos especializados para desempefiar las obligaciones.

2.3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.3.1. OBLIGACIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL DE VALLEDUPAR

Son obligaciones del contratante las siguientes:

1. Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales.

2. Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato.

3. Realizar los pagos al contratista acorde con la cldusula de forma de pago, previo recibo
a satisfaccion del Supervisor.

4. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos
que de él forman parte.

5. Ejercer la supervision general del contrato, a través del supervisor designado, para
verificar la efectiva ejecucion del objeto contractual.

6. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

7. Corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar los mecanismos y
procedimientos pertinentes y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que
llegaren a presentarse.

8. Verificar si el contratista se encuentra afiliado y al dia con el pago al sistema de
seguridad social integral (salud, pensién y ARL) y parafiscales cuando a ello haya lugar.

9. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados por
la Ley.

10. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion por dafios y
perjuicios que sufra El Departamento en desarrollo o con ocasiéon del contrato
celebrado.

11. Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes
en el desarrollo del contrato, sin perjuicio de la autonomia propia del contratista.

12, Las demas inherentes a la naturaleza del contrato.

2.3.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
El contratista se obligara para con el Concejo Municipal de Valledupar a lo siguiente:
OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir con el objeto del presente contrato en forma eficiente y oportuna conforme a

las condiciones y caracteristicas técnicas ofrecidas.
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2. Realizar la entrega de la informacidén al supervisor del contrato, en los plazos
establecidos, bajo las condiciones econdmicas y especificaciones técnicas establecidas
en los documentos del proceso.

3. Asumir los costos de transporte, suministro y demas gastos ocasionados con la
ejecucion del objeto del presente proceso contractual y no tendran costo adicional al
valor establecido en las propuestas.

4. Ejecutar el objeto del contrato derivado de este proceso de seleccién en el plazo
establecido y de conformidad con las caracteristicas y especificaciones técnicas descritas
en el presente estudio.

5. Dar a conocer cualquier reclamacién que indirecta o directamente pueda tener algln
efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

6. Responder por cualquier dafio patrimonial generado en desarrollo del objeto contractual
e imputado a su responsabilidad a titulo de Dolo o Culpa generada por imprudencia,
impericia, negligencia o por violacién de reglamentos.

7. Cumplir con los compromisos establecidos en el documento contractual, en el presente
estudio, en la propuesta econdmica presentada por él y demas documentos que hagan
parte integral del contrato.

8. Reportar oportunamente las anomalias en desarrollo del objeto contractual y proponer
alternativas de solucién.

9. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte
de la entidad.

10. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y en trabamientos.

11. El contratista debera atender en debida forma los reclamos que presente el
Concejo Municipal de Valledupar y adoptard las medidas correctivas de manera
inmediata.

12. No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el
fin de hacer u omitir algin hecho.

13. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para
el desarrollo del objeto del contrato.

14. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos
del mismo.

15. Responder por el pago de los impuestos que cause la legalizacién y ejecucién del
contrato.

16. Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a
terceros en la ejecucién del contrato.

17. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta La
corporacion, a través del funcionario que ejerce la supervision.

18. El contratista se debera abstener de suministrar el servicio a personas no
autorizadas.

19. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

20. El proponente elegido sera responsable ante las autoridades de los actos u

omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando
con ellos cause perjuicio al Concejo Municipal de Valledupar o a terceros.

21. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y la Ley 828 de 2003, el cumplimiento del pago mensual de los aportes de sus
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empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de
Compensacion Familiar.

22. Informar al supervisor del contrato las anomalias que se presenten durante le
ejecucién del objeto contractual.
23. Someter a consideracion del Concejo Municipal de Valledupar previamente, lo

relativo a los términos o especificaciones del contrato como son, las prorrogas, adiciones
y suspensiones.

24. Cumplir oportunamente con todas las exigencias y procedimientos establecidos
para la firma electrénica de los contratos y sus modificaciones en la plataforma de
SECOP 1II. El término para atender dichos procedimientos debera realizarse en un
término no mayor a dos (2) dias habiles, una vez recibida la notificacion emitida por
Colombia Compra eficiente mediante correo electrénico (registrado por el contratista en
SECOP II).

25. Constituir, realizar y reportar el cargue de las garantias requeridas por el Concejo
municipal de Valledupar, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la suscripcion
electronica del contrato entre las partes, en el evento que las garantias sean rechazadas
por la entidad, el contratista debera proceder a las modificaciones respectivas, en todo
caso sera Unica y exclusivamente responsabilidad del contratista, por lo que para tales
efectos debera estar atento a la aceptacion y/o rechazo de las garantias y las
anotaciones respectivas que realice SECOP II en relacion a dichas actuaciones.

26. Para efectos de legalizacion del contrato, el contratista debera entregar en
secretaria general los siguientes documentos: (i) Pdliza y recibo de pago (si es exigida
en el proceso contractual); (ii) Liquidacion y pago de impuestos correspondientes o
acuerdo de pago, si aplica; para suscripcion del acta de inicio correspondiente.

27. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el
desarrollo del contrato le imparta el Concejo Municipal de Valledupar a través del
supervisor y/o ordenador del gasto, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus
obligaciones.

28. Presentar un informe sobre la ejecucidn de las obligaciones contractuales.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

| 1. Revisar la documentacidon recibida de los aspirantes inscritos para determinar los
admitidos e inadmitidos, reporte que debera enviarse para publicacion a través de los
medios de publicacién establecidos en la convocatoria, en la fecha fijada en el
cronograma.
2. Atender y dar respuestas a los reclamos que llegaren a presentarse sobre el listado de
admitidos e inadmitidos.
3. Disefar y aplicar las pruebas de conocimientos, teniendo en cuenta las condiciones,
| temario y fechas que se establezcan en el reglamento del proceso de seleccidn.
| 4. Realizar la aplicacion y calificacion de las pruebas de conocimientos, a los aspirantes
1 admitidos; y entregar los resultados para su publicacion por parte del presidente de la
Corporacidn, en orden estricto de puntuacion, conforme a lo 'previsto en el Reglamento
de la Convocatoria.
5. Atender las reclamaciones de los resultados de las pruebas de conocimiento,
presentadas por los aspirantes dentro del término que se establezca en el cronograma

Carrera 5 No. 15 - 69 Palacio Municipal Valledupar - Cesar Tels: 5841801 - 5809758 Fax: 5841804
www.concejodevalledupar.gov.co — E-mail: concejodevalledupar@gmail.com
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del proceso; ademas elaborar y entregar las respuestas para la firma del presidente de
la Corporacién, dentro de la oportunidad que se establezca en el Cronograma del
proceso, para su respectiva publicacion.
Elaborar con base a los resultados de la prueba de conocimiento la lista resultante de
esta prueba, en estricto orden de puntuacién, determinando los aspirantes que
continuaran en el proceso de seleccién y los eliminados, dicho listado se debe remitir al
supervisor del contrato para la publicacién por parte del presidente del Concejo, en los
medios de comunicacién previstos.
Realizar la valoracién y evaluacion de antecedentes académicos y la experiencia
conforme a los criterios y puntajes, que se estableceran en la Resolucion de la
convocatoria, a los aspirantes que superen la prueba de conocimientos y enviar dicha
calificacion al presidente de la Corporacion y al supervisor del contrato, para su
publicacién en los medios de comunicacion establecidos.
Conformar con base en los resultados de las pruebas la Terna de los aspirantes que
continlian en el proceso de seleccién y pasan para la entrevista que corresponde al
Concejo Municipal de Valledupar, esta terna debera ser publicada por el Presidente de
la Corporacion, a través de los medios de comunicaciones determinados en el
Reglamento de la Convocatoria.
Coordinar y gestionar ante el Departamento Administrativo de la Funcién Publica la
realizacidn del examen de integridad a los integrantes de la terna seleccionada.
Atender oportunamente los requerimientos que le haga al supervisor del
contrato.

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS.

Las condiciones y caracteristicas técnicas requeridas deben corresponder a las siguientes

consideraciones:

Segun los ITEMS y las especificaciones requeridas:

3.1. ETAPAS DEL PROCESO:

ITEM ETAPAS ACTIVIDADES
1 ESTUDIO, Estudio de hojas de vida conforme a los

REVISION DE términos y condiciones establecidos en la

HOJAS DE VIDA Y convocatoria.

DISENO DE Proyeccion y remision Listado de admitidos e

PRUEBAS inadmitidos al concurso.

Disefio de las pruebas de conocimiento.
2 | APLICACION DE Aplicacién de pruebas de conocimiento.

LAS PRUEBAS Calificacion de las pruebas de conocimiento.
Publicacion de resultados de las pruebas de
conocimiento.

Respuesta a reclamaciones a los resultados
de las pruebas de conocimiento.
Publicacidn de lista definitiva de resultados de
las pruebas de conocimiento.

3 ACOMPANAMIENTO El desarrollo de todo el proceso en los

TECNICO Y componentes técnicos y juridico cuando

JURIDICO EN LAS corresponda.

Proyecto y elahoro: Liseth Carola Pineda Barrio — Prof. Esp. de Contratacion.
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4 | ENTREGA DE - Entrega de resultados por puntajes de las
RESULTADOS pruebas ordenados, individualizados vy
ponderados.

3.2. EQUIPO LOGISTICO PARA DESARROLLAR EL PROCESO:

El grupo de trabajo minimo con el que debe contar la institucion de educacién superior para
el desarrollo del proceso es de (3) profesionales, relacionados de la siguiente forma:

- Dos (2) abogados con especializacion en derecho administrativo, derecho publico,
finanzas publicas o afines, con experiencia relacionada con el objeto del contrato.

- Un (1) Profesional en psicologia con experiencia en psicologia organizacional y con
experiencia relacionada con el objeto del contrato.

Las hojas de vidas del equipo logistico con sus anexos deberan ser incluida en la propuesta,
las cuales deberan adjuntar:

- Carta de compromiso de participacion en la ejecucion del contrato.

- Diploma profesional — especializacién y tarjeta profesional si aplica.

- Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales, medidas
correctivas, REDAM vy delitos sexuales.

- Fotocopia de la cédula de ciudadania.

NOTA: esta exigencia fue establecida por los miembros de la Mesa Directiva,
mediante solicitud de cotizacién de fecha 16 de septiembre de 2025, publicada en
la plataforma de contratacién estatal SECOP II.

4. EVALUACION ECONOMICA

El valor de la propuesta no podrd exceder el presupuesto oficial establecido para esta
contratacion, de acuerdo a lo establecido en el Analisis del Sector y Estudio de Mercado del
proceso de la referencia.

En este sentido, el proponente debera tener en cuenta el valor maximo establecido para esta
contratacion, conforme a la disponibilidad presupuestal y su forma de evaluar es CUMPLE O
NO CUMPLE.

5. REQUISITOS HABILITANTES
a. CAPACIDAD JURIDICA:
b. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Las condiciones minimas de capacidad juridica, de experiencia y otros requisitos que deberan
cumplir los oferentes interesados en participar en este proceso de contratacion, seran
establecidos por la Mesa directiva mediante Resolucién de Convocatoria que debera expedir
y publicar, conforme al articulo 5 de la ley 1904 de 2018, con el objeto de seleccionar en el
acto de convocatoria a una institucion de educacién superior, publica o privada y con
acreditacion de alta calidad, con quien se debera suscribir contrato o convenio para que
acomparie y apoye profesionalmente el desarrollo de algunas etapas del proceso de seleccion
del Contralor Municipal para la vigencia 2026 -2029.
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